
 ๔๔๗ 

   ๙)  งานอื่น ๆ ที่ผูบังคับบัญชามอบหมาย 
  (๙)   กลุมงานตรวจพิสูจนอาชญากรรมคอมพิวเตอร  มีหนาทีแ่ละความรับผิดชอบเกี่ยวกับ 
งานตรวจพิสูจนพยานหลักฐานและของกลางในคดีเกี่ยวกบัคอมพิวเตอรและเทคโนโลยี  โดยปฏิบัตหินาที่   
ดังนี ้
   ๑)  ปฏิบัติงานธุรการ งานสารบรรณ สถิติผลการปฏิบัติงานของกลุมงาน 
   ๒)  ตรวจพิสูจนขอมูลดิจิตอลที่บันทึกในหนวยบันทึกขอมูลหรือหนวยความจํา
คอมพิวเตอร 
   ๓)  ตรวจพิสูจนคอมพิวเตอรและอุปกรณคอมพิวเตอร 
   ๔)  ตรวจพิสูจนการตัดตอส่ือบันทึกเสียงและวีดิทัศน 
   ๕)  ตรวจพิสูจนเปรียบเทียบรองรอยบนแผนซดีี 
   ๖)  ดําเนินการจัดทํารายงานการตรวจพิสูจน รับ – สงของกลาง เก็บรักษาของกลาง 
และสําเนารายงานการตรวจพิสูจน 
   ๗)  งานอื่น ๆ ที่ผูบังคับบัญชามอบหมาย 
  (๑๐)   กลุมงานผูเชี่ยวชาญ  มีหนาที่และความรับผิดชอบ  ดังนี ้
   ๑)  ดําเนินการศึกษา คนควา วิจยั และพัฒนาโครงการเกี่ยวกบัการตรวจพิสูจน
หลักฐาน  และการตรวจสถานที่เกิดเหตุของกองพิสูจนหลักฐานกลาง 
   ๒)  ใหคําปรึกษา แนะนํา ตอบขอหารือเกี่ยวกบังานการตรวจพิสูจนหลักฐาน  และ 
การตรวจสถานที่เกิดเหตุของกองพิสูจนหลักฐานกลาง 
   ๓)  งานอื่น ๆ ที่ผูบังคับบัญชามอบหมาย  
 (ค)   กองทะเบียนประวัติอาชญากร  ประกอบดวย 
  (๑)   ฝายอํานวยการ  มหีนาทีแ่ละความรับผิดชอบ  ดังนี ้
   ๑)  งานธุรการและงานสารบรรณ 
   ๒)  งานบริหารงานบุคคล 
           ๓)  งานคดีและวินยั 
           ๔)  งานนโยบายและแผน  และงานยุทธศาสตร 
           ๕)  งานการเงินและงานบัญช ี
           ๖)  งานงบประมาณ 
           ๗)  งานสงกําลังบํารุง 
           ๘)  งานสวัสดิการ 
           ๙)  งานชวยอํานวยการและงานเลขานุการ 
           ๑๐)  งานเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
           ๑๑)  งานประชาสัมพันธและเผยแพรขอมูลขาวสาร 



 ๔๔๘ 

           ๑๒)  งานศึกษาอบรม 
   ๑๓)   งานบันทึก ตรวจสอบ ควบคมุ และรายงานขอมูลสถานภาพกําลังพลของ
ขาราชการตํารวจในสังกัด  รวมทั้งตรวจสอบขอมูลดังกลาวกับฐานขอมูลกําลังพลกลางของสํานักงาน 
ตํารวจแหงชาติ  และดําเนินการเพื่อใหขอมูลสถานภาพกําลังพลในความรับผิดชอบเปนไปอยางถูกตอง 
และเปนปจจุบนั 

   ๑๔)   ปฏิบัติงานรวมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหนวยงานอื่นที่เกีย่วของ 
หรือที่ไดรับมอบหมาย 

 ๑๕)  งานอื่น ๆ ที่เกีย่วของหรือมิไดอยูในหนาทีข่องฝายใดโดยเฉพาะ 
   ๑๖)   งานอื่น ๆ ที่ผูบังคับบัญชามอบหมาย 
  (๒)   ฝายทะเบียนประวัติอาชญากร  ๑  มีหนาทีแ่ละความรับผิดชอบเกี่ยวกับการบันทึก 
ตรวจสอบ  จัดเก็บขอมูลหมายจับ  แผนประทุษกรรม  ทรัพยหาย  รถหาย  คนหาย  พลัดหลง  คนตาย 
ไมทราบชื่อ บุคคลพนโทษ ที่สงมาจากหนวยงานในสังกดัสํานกังานตาํรวจแหงชาติ  ยกเวนตาํรวจภธูรภาค ๑ – ๙  
และศูนยปฏิบตัิการตาํรวจจังหวดัชายแดนภาคใต  โดยปฏบิัติหนาที่  ดังนี้ 
   ๑)  งานธุรการของฝายทะเบยีนประวัติอาชญากร ๑ 
   ๒)  บันทึก ตรวจสอบ จัดเก็บ และวิเคราะหขอมูลหมายจับและตําหนิรูปพรรณผูกระทํา
ความผิด  ออกประกาศและถอนประกาศสบืจับบุคคล 
   ๓)  ตรวจสอบ คนหาขอมูลหมายจับ  สนับสนนุการปฏิบัติงานของสถานีตํารวจและ
หนวยงานทีเ่กีย่วของ 
   ๔)  บันทึก ตรวจสอบ จัดเก็บขอมูลประวัติแผนประทุษกรรม และแยกประเภทวิธีการ
กระทําผิดของคนราย 
   ๕)  จัดเก็บและแยกประเภทตําหนิรูปพรรณคนราย 
   ๖)  วิเคราะหและตรวจสอบขอมลูแผนประทษุกรรมและตําหนิรูปพรรณของคนราย 
เพื่อสนับสนุนการปฏิบัติงานของสถานีตํารวจและหนวยงานที่เกี่ยวของ 
   ๗)  จัดทําแผนประทุษกรรมนอกที่ตั้งเปนกรณีพิเศษ 
   ๘)  บันทึก ตรวจสอบ จัดเก็บ และวิเคราะหขอมูลรูปพรรณทรัพยที่ถูกประทุษราย  
ออกประกาศและถอนประกาศสืบหาทรัพยที่ถูกประทุษราย 
   ๙)  บันทึก ตรวจสอบ จัดเก็บ และวิเคราะหขอมูลรูปพรรณทรัพยหายที่ไมเกี่ยวกับคดี  
ออกประกาศและถอนประกาศสืบหาทรัพยหายที่ไมเกี่ยวกับคด ี
   ๑๐)  บันทึก ตรวจสอบ จดัเก็บ และวเิคราะหขอมูลยานพาหนะที่ถูกโจรกรรม  
ออกประกาศและถอนประกาศสืบหายานพาหนะที่ถูกโจรกรรม 
   ๑๑)  บันทึก ตรวจสอบ จัดเก็บขอมูลคนหาย พลัดหลง คนตายไมทราบชื่อ   
ออกประกาศและถอนประกาศสืบหาคนหาย พลัดหลง และคนตายไมทราบชื่อ 



 ๔๔๙ 

   ๑๒)  บันทึก ตรวจสอบ จัดเก็บขอมูลประวัติและตําหนิรูปพรรณบุคคลพนโทษ 
   ๑๓)  จัดทําประวัตแิละตําหนิรูปพรรณบุคคลพนโทษ  สงสถานตีํารวจที่บุคคลพนโทษ        
จะเขาไปมภีูมลํิาเนาหรือถ่ินที่อยูเมื่อพนโทษจากเรือนจาํหรือทัณฑสถาน 
   ๑๔)  งานอื่น ๆ ที่ผูบังคับบัญชามอบหมาย 
  (๓)   ฝายทะเบียนประวัติอาชญากร  ๒  มีหนาทีแ่ละความรับผิดชอบเกี่ยวกับการสเก็ตซ 
และประกอบภาพใบหนาคนรายในเขตพื้นที่ความรับผิดชอบของกองบัญชาการตํารวจนครบาล และ
หนวยงานอืน่ ๆ ที่รองขอ  งานถายภาพผูตองหาและจัดทําสารบบภาพถายผูตองหา  โดยปฏิบัติหนาที ่ ดังนี ้
   ๑)  งานธุรการของฝายทะเบยีนประวัติอาชญากร ๒ 
   ๒)  งานถายภาพ รวบรวม จดัทํา และจัดเก็บสารบบภาพถายผูตองหาและภาพถาย
บุคคลพนโทษ โดยแยกประเภทความผิด อายุ และเพศ 
   ๓)  งานการสเก็ตซและประกอบภาพใบหนาคนรายในเขตพื้นที่ความรับผิดชอบของ
กองบัญชาการตํารวจนครบาล หนวยงานอืน่ในสวนกลาง และในสวนภูมิภาคเฉพาะจังหวดัเขตปรมิณฑล  
ทั้งในและนอกสถานที่ 
   ๔)  งานจัดใหผูเสยีหายหรือพยานดูสารบบภาพถาย 
   ๕)  งานถายภาพผูตองหาที่บันทกึประวัตแิผนประทุษกรรม 
   ๖)  งานพัฒนาระบบการจัดเก็บขอมูลภาพใบหนาคนรายดวยระบบคอมพวิเตอร  
รวมทั้งจัดทําฐานขอมูลภาพใบหนาคนราย 
   ๗)  งานใหคําแนะนํา ฝกอบรมใหความรูแกเจาหนาที่ตํารวจเกี่ยวกับการสเก็ตซและ 
ประกอบภาพใบหนาคนรายดวยระบบคอมพิวเตอร 
   ๘)  งานเปรียบเทยีบภาพถายใบหนาบุคคล 
   ๙)  งานอื่น ๆ ที่ผูบังคับบัญชามอบหมาย 
  (๔)   ฝายทะเบียนประวัติอาชญากร  ๓  มีหนาทีแ่ละความรับผิดชอบเกี่ยวกับการดําเนินการ 
ตรวจสอบประวัตกิารกระทาํความผิดดวยระบบชื่อ ช่ือสกุล  รวมทั้งการบันทึกผลคดี  การพิจารณาคัดแยก 
ผลคดีที่อยูในขายตองทําลายแผนพิมพลายนิ้วมือและบญัชีประวัติออกจากสารบบหรือฐานขอมลูประวัติ
อาชญากร  โดยปฏิบัติหนาที ่ ดังนี ้
   ๑)  งานธุรการของฝายทะเบยีนประวัติอาชญากร  ๓ 
   ๒)  บันทึก ตรวจสอบ จัดเก็บผลคดี 
   ๓)  พิจารณาคัดแยกผลคดีที่อยูในขายตองทําลายแผนพิมพลายนิ้วมือและบญัชีประวัติ   
ออกจากสารบบหรือฐานขอมูลประวัติอาชญากร  สงใหผูมีหนาที่พิจารณา 
   ๔)  ตรวจสอบ รับรองผล และแจงผลการตรวจสอบประวัตกิารกระทําความผิด 
ดวยระบบชื่อ – ช่ือสกุล  
 



 ๔๕๐ 

   ๕)  จัดทําสถิติการตรวจสอบประวัต ิ
   ๖)  งานอื่น ๆ ที่ผูบังคับบัญชามอบหมาย 
  (๕)   ฝายทะเบียนประวัติอาชญากร  ๔  มีหนาทีแ่ละความรับผิดชอบในการดาํเนินการ
เกี่ยวกับลายพมิพนิ้วมือผูตองหา  และศพทีต่ายโดยผิดธรรมชาติ  โดยปฏิบัติหนาที่  ดงันี้ 
   ๑)  งานธุรการของฝายทะเบยีนประวัติอาชญากร  ๔ 
   ๒)  รับแผนพิมพลายนิ้วมือผูตองหา และศพทีต่ายโดยผิดธรรมชาติ 
   ๓)  ตรวจคัดคณุภาพของลายพิมพนิ้วมือ และความครบถวนของขอมูล 
   ๔)  แจงผลการตรวจสอบประวตัิลายพิมพนิว้มือ 
   ๕)  พิมพลายนิว้มอืผูตองหาหรือศพที่ตายโดยผิดธรรมชาติ กรณีพิเศษนอกสถานที่ 
   ๖)  จัดทําสถิติการตรวจสอบประวัต ิ
   ๗)  งานอื่น ๆ ที่ผูบังคับบัญชามอบหมาย 
  (๖)  ฝายทะเบยีนประวัติอาชญากร  ๕  มหีนาทีแ่ละความรับผิดชอบในการดาํเนนิการเกีย่วกับ   
ลายพิมพนิว้มอืผูถูกคุมประพฤติ ผูตองขัง ผูขออนุญาต ผูสมัครเขารับราชการ และผูสมัครงานอื่น ๆ  โดย
ปฏิบัติหนาที่  ดังนี ้
   ๑)  งานธุรการของฝายทะเบยีนประวัติอาชญากร  ๕ 
   ๒)  รับแผนพิมพลายนิ้วมือผูถูกคมุประพฤติ ผูตองขัง ผูขออนุญาต ผูสมัครเขารับ
ราชการ และผูสมัครงานอื่น ๆ 
   ๓)  ตรวจคัดคณุภาพของลายพิมพนิ้วมือ และความครบถวนของขอมูล 
   ๔)  แจงผลการตรวจสอบประวตัิลายพิมพนิว้มือ 
   ๕)  พิมพลายนิว้มอืบุคคลกรณีพิเศษ 
   ๖)  จัดทําสถิติการตรวจสอบประวัต ิ
   ๗)  งานอื่น ๆ ที่ผูบังคับบัญชามอบหมาย 
  (๗)   ฝายทะเบียนประวัติอาชญากร  ๖  มีหนาที่และความรับผิดชอบเกี่ยวกับการจัดทําและ
รับรองรายการประวตัิการกระทําความผิด  จัดเก็บสารบบแผนพิมพลายนิ้วมือและแฟมประวัติการกระทํา
ความผิด  คัดแยกแผนพิมพลายนิ้วมือที่อยูในขายตองทําลายออกจากสารบบ  โดยปฏิบัติหนาที่  ดังนี้ 
   ๑)  งานธุรการของฝายทะเบยีนประวัติอาชญากร  ๖ 
   ๒)  บันทึกผลการตรวจสอบประวัติ  จัดเก็บแผนพิมพลายนิว้มือ  และจัดทาํแฟม
ประวัติการกระทําความผิด 
   ๓)  ปรับปรุงแฟมประวัติการกระทําความผิดใหเปนปจจุบัน และบันทึกขอมูล 
เขาสูระบบ 
   ๔)  คัดแยกแผนพมิพลายนิ้วมือที่อยูในขายตองทําลายใหผูมหีนาที่ดําเนินการ 
 



 ๔๕๑ 

   ๕)  จัดทําและรับรองรายการประวัตกิารกระทาํความผิดของผูตองหา และศพที่ตาย 
โดยผิดธรรมชาติ 
   ๖)  จัดทําและรับรองรายการประวัตกิารกระทาํความผิดของผูถูกคุมประพฤติ ผูตองขัง 
   ๗)  จัดทําและรับรองรายการประวัตกิารกระทาํความผิดของผูขออนุญาต ผูสมัคร 
เขารับราชการ และผูสมัครงานอื่น ๆ 
   ๘)  งานอื่น ๆ ที่ผูบังคับบัญชามอบหมาย 
  (๘)   ฝายทะเบียนประวัติอาชญากร  ๗  มีหนาที่และความรับผิดชอบเกี่ยวกับการตรวจสอบ
และเปรียบเทียบลายพิมพนิ้วมือดวยระบบตรวจสอบลายพิมพนิ้วมืออัตโนมัติ  บริหารจัดการฐานขอมูล      
ลายพิมพนิว้มอื  ควบคุมดูแลการทํางานและการบํารุงรักษาระบบตรวจสอบลายพิมพนิ้วมืออัตโนมัติ   
โดยปฏิบัตหินาที่  ดังนี ้
   ๑)  งานธุรการของฝายทะเบยีนประวัติอาชญากร  ๗ 
   ๒)  คัดแยกและบนัทึกขอมูลประวัตแิละตําหนิรูปพรรณจากแผนพิมพลายนิ้วมือ 
เขาสูระบบตรวจสอบลายพมิพนิ้วมืออัตโนมัติ 
   ๓)  ตรวจสอบ ปรับปรุงคุณภาพของจุดลักษณะสําคัญพิเศษของลายเสน 
(MINUTIAE) 
   ๔)  ตรวจเปรียบเทยีบยืนยันผลการตรวจสอบลายพิมพนิว้มือของระบบตรวจสอบ 
ลายพิมพนิว้มอือัตโนมัติ 
   ๕)  ตรวจเปรียบเทยีบลายพิมพนิว้มือ ๑๐ นิว้ เพื่อยืนยันและพิสูจนตัวบุคคล  และ 
ออกรายงานรบัรอง 
   ๖)  วิเคราะห ออกแบบระบบและบริหารจัดการฐานขอมูลลายพิมพนิว้มือ 
   ๗)  จัดทําขอมูลสํารอง และบํารุงรักษาสื่อขอมูลสํารอง 
   ๘)  ควบคุม ดูแลการทํางานและการบํารุงรักษาระบบตรวจสอบลายพิมพนิว้มือ
อัตโนมัติ 
   ๙)  บริหารและจัดตารางเวลาการรับ – สงงานผานเครือขายส่ือสารขอมูลระหวาง
สวนกลางและสวนภูมภิาค 
   ๑๐)  ตรวจสอบและรายงานประสิทธิภาพระบบเครือขายส่ือสารขอมูลระหวาง
สวนกลางและสวนภูมภิาค 
   ๑๑)  กําหนดกรอบสิทธิการใชงานและชั้นการเขาถึงขอมูลในระบบตรวจสอบ 
ลายพิมพนิว้มอือัตโนมัติ 
   ๑๒)  กําหนดและควบคุมดูแลรหัสผานการใชงานของระบบตรวจสอบลายพิมพ 
นิ้วมืออัตโนมตัิ 
 



 ๔๕๒ 

   ๑๓)  ศึกษา พัฒนา เพื่อเพิ่มประสทิธิภาพระบบตรวจสอบลายพิมพนิว้มืออัตโนมัติ 
   ๑๔)  งานอื่น ๆ ที่ผูบังคับบัญชามอบหมาย 
  (๙)   กลุมงานผูเชี่ยวชาญ  มีหนาที่และความรับผิดชอบเกี่ยวกบัการศึกษา คนควา พัฒนา 
วิเคราะห และออกแบบเกีย่วกับชุดคําส่ังระบบงานคอมพิวเตอร  และใหคําแนะนํา ปรึกษาตอบขอหารือ    
โดยปฏิบัติหนาที่  ดังนี ้
   ๑)  ศึกษา วเิคราะห ออกแบบระบบและจัดทําโปรแกรมคําส่ังประมวลผลชุดคําส่ัง
ระบบ ชุดคําส่ังประยุกต  พฒันาและปรับปรุงแกไขปญหาตาง ๆ อันเกิดจากการประมวลผลดวยโปรแกรม 
   ๒)  บํารุงรักษาโปรแกรมระบบปฏิบัติการ โปรแกรมการใชงานเฉพาะ โปรแกรม
อรรถประโยชนเฉพาะ โปรแกรมเครือขายส่ือสาร และโปรแกรมตาง ๆ ที่เกี่ยวของ  ใหเปนปจจุบนัและ
สามารถใชงานไดอยางมีประสิทธิภาพ 
   ๓)  ปรับปรุงแกไขระบบงานใหเหมาะสมกับการใชงาน  และเพิ่มเทคโนโลยี
คอมพิวเตอรเพื่อนํามาพัฒนาบุคลากรผูปฏิบัติงานและสนับสนุนการปฏิบัติงาน 
   ๔)  บริหารจัดการขอมูลประวัตอิาชญากร 
   ๕)  ใหคําปรึกษา แนะนํา ฝกอบรมใหความรูทางดานคอมพิวเตอร  ตลอดจนให 
คําปรึกษา แนะนํา และชวยเหลือหนวยงานตาง ๆ ในกองทะเบียนประวัติอาชญากร 
   ๖)  การจัดทําคูมืออธิบายการใชคําส่ังตาง ๆ ในการใชเครื่องคอมพิวเตอรและชุดคําส่ัง
ส่ือสาร 
   ๗)  กําหนดคุณลักษณะของเครื่องคอมพิวเตอร 
   ๘)  จัดทําขอมูลสํารอง และบํารุงรักษาสื่อขอมูลสํารอง 
   ๙)  ควบคุม ดูแลการทํางานของระบบคอมพิวเตอร 
   ๑๐)  กําหนดกรอบสิทธิการใชงานและชั้นการเขาถึงขอมูลในฐานขอมูลประวัต ิ
อาชญากร 
   ๑๑)  กําหนดและควบคุมดูแลรหัสผานการใชงานของระบบฐานขอมูลประวัติอาชญากร 
   ๑๒)  งานอื่น ๆ ที่ผูบังคับบัญชามอบหมาย 
 (ง) – (ฐ)   ศูนยพิสูจนหลักฐาน  ๑ – ๑๐  แตละหนวยงาน  ประกอบดวย 
   (๑)   ฝายอาํนวยการ  มีหนาที่และความรับผิดชอบ  ดังนี ้
    ๑)  งานธุรการและงานสารบรรณ 
    ๒)  งานบริหารงานบุคคล 
            ๓)  งานคดีและวินยั 
            ๔)  งานนโยบายและแผน  และงานยุทธศาสตร 
            ๕)  งานการเงินและงานบัญช ี
            ๖)  งานงบประมาณ 
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